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ROZDZIAL |I. Postanowienia ogdélne

§1

Regulamin okresla organizacje wewnetrzng i tryb pracy organu decyzyjnego Stowarzyszenia Lokalna

Grupa Dziatania Dolina Gietczwi — Rady LGD. Strona |2
§2

Terminy uzyte w niniejszym regulaminie oznaczaja:

1) LGD - Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Dolina Gietczwi”,

2) Rada-organ decyzyjny LGD,

3) Regulamin - Regulamin Rady,

4) WZC -Walne Zebranie Cztonkéw LGD,

5) Zarzad-Zarzad LGD,

6) Przewodniczacy - Przewodniczgcy Rady LGD,

7) Biuro-Biuro LGD,

8) System IT LGD - system teleinformatyczny wspomagajacy proces naboru, oceny i wyboru
wnioskow stosowany w LGD,

9) operacja - zadania objete wnioskiem o dofinansowanie ztozonym w odpowiedzi na
ogtoszenie o naborze wnioskéw w ramach realizacji LSR,

10) procedury - regulacje obejmujgce proces naboru wnioskéw, oceny i wyboru
operacji/grantobiorcéw, ustalanie kwoty wsparcia, uzupetnien, protestow oraz
przeprowadzania autokontroli, wydawania opinii Rady,

11) kryteria wyboru —kryteria wyboru operacji oraz kryteria wyboru grantobiorcéw w ramach LSR.

§3
1. Do zadan Rady nalezy ocena i wybér operacji, ktére maja by¢ realizowane w ramach Lokalnej
Strategii Rozwoju, zgodnie z art. 33 ust. 3 lit. d rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 .
2. Do kompetencji Rady naleza zadania okreslone w ust. 5i 6 § 20 statutu LGD.

ROZDZIAL Il. Cztonkowie Rady

§4

1. Radalliczy od 9 do 15 cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw sposrod cztonkow
Stowarzyszenia.

2. Wybor cztonkéw Rady odbywa sie zgodnie z § 16 i 21 Statutu Stowarzyszenia.

3. W sktad Rady wchodza przedstawiciele sektoréw: publicznego, spotecznego i gospodarczego.
Na poziomie podejmowania decyzji zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje decyzji w
sprawie wyboru. W szczegélnosci ani wtadza publiczna, ani zadna grupa interesu nie posiada
wiecej niz 49% praw gtosu. Spetnienie i zachowanie tych warunkéw jest weryfikowane przy
pomocy rejestru interesow.

4. Cztonkowie Rady petnig swoje funkcje osobiscie. W przypadku osoby prawnej funkcje cztonka
Rady petni przedstawiciel organu reprezentujgcego osobe prawng wskazany w uchwale o
przystgpieniu osoby prawnej do LGD lub w innym réwnowaznym dokumencie wydanym przez
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uprawiony organ osoby prawnej. Dalsze udzielanie petnomocnictwa do uczestniczenia w
pracach rady jest niedopuszczalne.

§5

1. Cztonkowie Rady maja obowigzek:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

uczestniczenia w posiedzeniach Rady,

informowania biura LGD i Przewodniczacego Rady o zmianie reprezentacji sektora,
zapoznawania si¢ z dokumentacjg konkursowa i wnioskami aplikacyjnymi bedgcymi
przedmiotem oceny Rady,

przestrzegania Regulaminu Rady i procedur zwigzanych z ocena i wyborem operacji oraz
grantobiorcéw,

ujawniania dotyczgcego ich konfliktu intereséw’ i wytgczania sie z oceny wnioskéw i wyboru
operacji lub grantobiorcow w przypadku wystapienia konfliktu intereséw dotyczgcego
cztonka Rady,

przekazywania rzetelnych danych w petnym zakresie do rejestru intereséw (okreslonym w
Wytycznych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie niektdrych zasad dokonywania
wyboru operacji lub grantobiorcow przez lokalne grupy dziatania) oraz — w przypadku zmian
- niezwtocznego aktualizowania danych w rejestrze interesow,

uczestniczenia w szkoleniach dla cztonkéw Rady, uzupetniajacych wiedze i podnoszacych
kwalifikacje zwigzane z petniona funkcja,

pisemnie poinformowaé¢ Biuro LGD o swoich danych kontaktowych takich jak: adres do
korespondencji, adres poczty elektronicznej e-mail, numer telefonu kontaktowego, jak tez o
wszelkich zmianach zaistniatych, w stosunku do informacji wskazanych w tym zakresie
wczesniej. Osoby prawne maja obowigzek pisemnie poinformowaé Biuro LGD o zmianie
0sOb uprawnionych do reprezentowania oséb prawnych w Radzie oraz ich danych
kontaktowych.

2. Cztonkom Rady LGD zabrania sie $wiadczenia odptatnych ustug doradczych na rzecz
wnioskodawcow ubiegajacych sie¢ o dofinansowanie lub powierzenie grantu w ramach
wdrazanej Lokalnej Strategii Rozwoju.

3. Cztonek Rady LGD jest zobowigzany do unikania sytuacji, ktére moga prowadzi¢ do powstania

konfliktu intereséw w rozumieniu art. 61 ust. 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2024/2509, w szczegolnosci gdy jego bezstronne i obiektywne wykonywanie funkcji
mogtoby by¢ zagroZzone przez interes osobisty, gospodarczy, rodzinny, emocjonalny, polityczny
lub inne powigzania.

4. W przypadku zaistnienia ryzyka konfliktu intereséw, cztonek Rady zobowigzany jest niezwtocznie
poinformowac¢ Przewodniczgcego Rady i wytgczy¢ sie z udziatu w pracach oraz gtosowaniach

! Konflikt interesow dotyczy w szczegolnosci przypadkow, w ktérych:

1) cztonek organu decyzyjnego jest wnioskodawca lub grantobiorca, reprezentuje wnioskodawce, grantobiorce lub podmioty z nim
powigzane, zachodzi pomigdzy nim a wnioskodawca lub grantobiorcg stosunek zalezno$ci stuzbowej lub powiazania finansowe;

2) cztonek organu decyzyjnego pozostaje w zwigzku matzeriskim lub stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub jest zwigzany z wnioskodawca lub grantobiorca z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, lub jest osobg fizyczng reprezentujaca przedsiebiorstwo powigzane z przedsiebiorstwem
reprezentowanym przez wnioskodawce lub grantobiorce;

3) pracownik biura LGD lub osoba $wiadczgca ustugi na rzecz LGD (ekspert wspierajacy ocene wnioskow, ksiggowosé, obstuga prawna)
jest powigzana z wnioskodawca lub grantobiorcg w sposob, o ktérym mowaw pkt 1i2.

Regulamin Rady_v3_02.07.2025
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dotyczacych danego przypadku.

5. Cztonkowie Rady przed podjeciem swoich obowigzkéw w zakresie oceny i wyboru
operacji/grantobiorcéw podpisujg deklaracje bezstronnosci.

6. W razie niemoznosci wziecia udziatu w posiedzeniach Rady, cztonek Rady zawiadamia o tym
przed terminem posiedzenia Przewodniczgcego Rady i biuro LGD.

7. Koszty szkolert zaplanowanych dla cztonkéw Rady zgodnie z Planem szkolen LGD ,Dolina
Gietczwi” pokrywa LGD.

Strona | 4

§6

1. Cztonkowi Rady LGD moze przystugiwaé dieta za kazdy dzien udziatu w posiedzeniach Rady
LGD, zwotanych w celu wyboru operaciji do dofinansowania.

2. Przewodniczacemu Rady LGD przystuguje dieta w wysokosci 150% diety cztonka Rady LGD. W
przypadku, gdy kompetencje Przewodniczgcego Rady przejmuje Wiceprzewodniczacy Rady,
jemu woéwczas przystuguje dieta w wysokosci 150% diety cztonka Rady LGD.

3. Wysokosc diety cztonkdéw Rady ustala Zarzad LGD.

4. Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnosci i wyptacana Cztonkom Rady w terminie do 21
dni po kazdym posiedzeniu.

5. Cztonek Rady moze dobrowolnie zrzec sig diety, o ktérej mowa w ust. 1, i sktada w tym zakresie
pisemne o$wiadczenie i przedktada je do Biura LGD.

§7
1. Ustanie cztonkostwa danej osoby w Radzie nastepuje w przypadku:
a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu, zgodnie z § 12 Statutu,
b) rezygnacji cztonka Rady z petnionej funkcji,
¢) odwotania przez cztonka LGD bedacego osobg prawng swego przedstawiciela w Radzie,
d) odwotania cztonka Rady wskutek uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw na wniosek co
najmniej 1/3 cztonkdéw Stowarzyszenia,
e) wykluczenia w drodze uchwaty Rady LGD.

2. Cztonek Rady ma prawo rezygnaciji z petnionej funkcji. Rezygnacje cztonek sktada pisemnie do
Przewodniczacego Rady. Przewodniczacy Rady w terminie 30 dni zwotuje posiedzenie Rady, na
ktérym w drodze uchwaty przyjmowana jest rezygnacja cztonka z petnienia funkcji w Radzie. Na
posiedzeniu Rada moze uzupetnié swoj sktad zgodnie z § 21 statutu LGD.

3. Odwotanie cztonka Rady nastepuje wskutek uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw na wniosek
co najmniej 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia — zgodnie z § 16 ust. 15 Statutu.

4. Wykluczenie cztonka Rady moze nastapi¢ réwniez w trybie proceduralnym na wniosek
Przewodniczacego w drodze uchwaty Rady LGD. Rada LGD podejmuje uchwate o wykluczeniu
bezwzgledng wiekszoscig gtosdw w drodze gtosowania tajnego.

5. Przewodniczgcy moze przedstawic¢ Radzie wniosek o wykluczenie cztonka Rady w przypadku:

1) nieujawnienia konfliktu interesow i niewytaczenia sie zoceny wnioskdw i wyboru operaciji
lub grantobiorcow,

2) wielokrotnych nieobecnosci cztonka Rady,

3) nieprzestrzegania procedury oceny i wyboru —w przypadku, gdy cztonek Rady dokonuje
oceny w sposob niezgodny z trescig kryteriow wyboru, a taka ocena ma charakter
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powtarzalny lub w jej wyniku zaszta koniecznos¢ dokonywania powtdrnej oceny
wnioskow,

4) podejmowania przez cztonka Rady dziatan dezorganizujgcych prawidtowe
funkcjonowanie Rady.

6. Zawiadomienie o wykluczeniu wraz z uchwatg Rady przekazuje sie cztonkowi Rady osobiscie lub
listem poleconym z potwierdzeniem odbioru. stonel®

7. Cztonek Rady, ktory zostanie wykluczony w trybie proceduralnym przez Rade LGD, moze
odwotac sig od tej uchwaty do Walnego Zebrania Cztonkéw LGD za posrednictwem Zarzadu LGD
w terminie 14 dni od daty odbioru zawiadomienia.

8. O posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkéw, na ktérym rozpatrywane bedzie odwotanie od
uchwaty Rady o wykluczeniu, zawiadamia sie cztonka, ktérego wykluczenie ma dotyczyé, celem
umozliwienia mu ztozenia wyjasnien.

9. Wykluczenie cztonka nastepuje z chwila uprawomocnienia sie uchwaty Rady tj. w przeciggu 14
dni od daty jej doreczenia lub podjecia ostatecznej uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw.

ROZDZIAL Ill. Przewodniczgcy Rady

§8
Rada na pierwszym posiedzeniu, ktére zwotuje Zarzad Stowarzyszenia wybiera spos$réd swojego sktadu
Przewodniczacego oraz dwoch Wiceprzewodniczacych.

§9
1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady.
2. Petniac swa funkcje Przewodniczacy Rady wspodtpracuje z Zarzadem i Biurem LGD i korzysta z
ich pomocy.
3. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego lub braku mozliwosci wykonywania przez niego
zadan, Przewodniczgcego zastepuje w realizacji jego zadan Wiceprzewodniczacy.
4. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego ich zadania przejmuje
osoba wytoniona w drodze gtosowania sposrdéd pozostatych obecnych cztonkéw Rady.
5. Zadania Przewodniczgcego Rady:
a) zwotuje posiedzenia Rady z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzadu,
b) podejmuje decyzje w zakresie organizacji procesu oceny (przez 3-osobowe zespoty lub przez
kazdego z cztonkéw Rady),
c) otwiera posiedzenie, przedstawia program,
d) udziela gtosu cztonkom,
e) odpowiada na wolne gtosy i wnioski,
f) czuwa nad prawidtowoscig przebiegu procedury oceny i wyboru operacji/grantobiorcdw,
g) weryfikuje prawidtowos¢ zachowania parytetu podczas gtosowania,
h) zgtasza konieczno$¢ odnotowania sytuacji konfliktowe;j,
i)  wywotuje podejmowanie uchwat,
j) odczytuje uchwaty,
k) zamyka posiedzenia.
6. Przewodniczgcy Rady petni role arbitra rozstrzygajacego kwestie sporne zwigzane z praca Rady.
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ROZDZIAL IV. Przygotowanie i zwotanie posiedzen Rady

§10
1. Posiedzenia Rady sg zwotywane odpowiednio do:
a) potrzeb wynikajacych z prowadzonych przez LGD naboréw wnioskéw (w tym oceny i wyboru
operacji/grantobiorcéw, procesu autokontroli), Strona | 6
b) innych potrzeb zwigzanych z wdrazaniem LSR, w tym m.in. aktualizacji/zmiany procedur czy
kryteriéw wyboru,
c) potrzeb wynikajgcych z funkcjonowania Rady jako organu LGD.
2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego posiedzenia zwotuje w jego imieniu
Wiceprzewodniczgcy.
3. Zwotanie posiedzenia wymaga uprzedniego uzgodnienia miejsca, terminu i porzadku
posiedzenia Rady z kierownikiem biura LGD.
4. W przypadku duzej ilosci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy moze zwota¢ posiedzenie
trwajgce dwa lub wiecej dni.

§11

1. Cztonkowie Rady powinni by¢ zawiadomieni za pomocag poczty elektronicznej lub telefonicznie
za pomoca wiadomosci tekstowej sms lub w kazdy inny skuteczny sposéb o miejscu, terminie i
porzadku posiedzenia Rady najpéZniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

2. Wraz z zawiadomieniem o posiedzeniu cztonkowie Rady otrzymuja porzadek posiedzenia oraz:
a) dostep do zapisu cyfrowego wnioskéw o dofinansowanie lub wnioskéw grantowych z

zatgcznikami,
b) informacje o przyjetej organizacji oceny (przez 3-osobowe zespoty lub przez kazdego z
cztonkdw Rady).

3. W uzasadnionych przypadkach Przewodniczgcy moze skréocié termin powiadamiania o
posiedzeniu Rady.

4. W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie powinni mie¢ mozliwosc¢
zapoznania sie z materiatami i dokumentami zwiazanymi z porzadkiem posiedzenia. Materiaty i
dokumenty mogag by¢ przesytane lub udostepniane w formie elektroniczne;j.

5. Organizacja kancelaryjna posiedzen Rady lezy w gestii biura LGD.

ROZDZIAL V. Posiedzenia Rady

§12

1. Posiedzenia Rady s3 jawne. Zawiadomienie o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady
podaje sie do publicznej wiadomosci co najmniej na 2 dni przed posiedzeniem.

2. W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego cztonek
Zarzadu.

3. Rada moze stosowac elektroniczny system dokonywania oceny przez system IT LGD przy
zachowaniu bezpieczenstwa danych osobowych. Potwierdzenie tozsamosci cztonka Rady
odbywa sie poprzez system unikalnych loginéw i haset przypisanych poszczegdlnym cztonkom
Rady.

4. Posiedzenia Rady w sprawie wyboru operacji odbywaja sie stacjonarnie z osobistym udziatem
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cztonkéw w posiedzeniu.

§13
Posiedzenia Rady prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.
Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD.

Strona | 7
Sekretarzem Rady jest ex officio pracownik biura LGD. ronal

-l e

Sekretarz Rady zapewnia nadzér nad dokumentacjg z gtosowan i posiedzenia oraz prowadzi
biezgcg weryfikacje jej poprawnosci. Sekretarz nie jest uznawany za cztonka Rady i nie wykonuje
czynnosci zastrzezonych dla kompetencji Rady, zgodnie z art. 33 ust. 3 lit. d rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.

§14
1. Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swojg obecnos¢ podpisem na
liscie obecnosci.
2. Weczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez cztonka Rady wymaga poinformowania o tym
Przewodniczacego Rady.

§15

1. Pootwarciu posiedzenia, Przewodniczacy podaje liczbe obecnych cztonkéw Rady na podstawie
podpisanej przez nich listy obecnosci i stwierdza prawomocnos$¢ posiedzenia (quorum).

2. Prawomocnosc¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji (quorum) wymaga obecnosci
co najmniej 50% sktadu Rady.

3. W razie braku quorum Przewodniczgcy zamyka obrady wyznaczajac rownoczes$nie nowy termin
posiedzenia.

4. W protokole odnotowuje sie przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto sie.

§16

1. Przewodniczgcy przedstawia i poddaje pod gtosowanie porzadek obrad.

2. Obliczanie wynikow gtosowan, kontrola quorum oraz wykonanie innych czynnosci o podobnym
charakterze powierzone jest sekretarzowi.

3. Cztonek Rady moze zgtosi¢ wniosek o zmianeg porzadku posiedzenia. Rada poprzez gtosowanie
przyjmuje lub odrzuca zgtoszone wnioski.

4. Przewodniczgcy moze zarzgdzi¢ przerwe w posiedzeniu Rady.

5. Decyzja w sprawie wyboru operacji/grantobiorcéw jest podejmowana w formie uchwaty Rady
zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady.

6. Wramach danego naboruwnioskéw, w catym procesie oceny i wyboru operacji przez Rade beda
stosowane te same kryteria.

§17
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL VI. Bezstronnos¢ Cztonkéw Rady
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§18

1. W przypadku, gdy Cztonek Rady pozostaje z wnioskodawcg w formalnych lub nieformalnych
zaleznosciach, uzasadniajgcych watpliwos¢ co do jego bezstronnosci w procesie oceny i
wyboru, tym samym dobrowolnie wyklucza sie z oceny i gtosowan dotyczacych projektu danego
wnioskodawcy. Wytgczenie sie ze wzgledu na konflikt interesow z oceny wnioskéw i wyboru
operacji jest rozumiane jako powstrzymanie sie od uczestnictwa w dziataniach w tym zakresie,
ktére moga mieé wptyw na formalng weryfikacje wnioskéw, ocene wnioskéw lub wybér operaciji
lub grantobiorcéw do dofinansowania, w tym od dyskusji, przedstawiania opinii oraz gtosowania
nad projektami lub zadaniami w ramach projektu grantowego, ktorych dotyczy konflikt
intereséw.

2. W przypadku nieujawnienia konfliktu intereséw cztonkowie Rady podlegajg odpowiedzialnosci
regulaminowej okreslonejw § 7 ust. 5 pkt. 1).

Strona | 8

3. Kazdy z Cztonkdéw Rady przed przystapieniem do oceny wnioskéw w ramach biezgcego naboru,
po zapoznaniu sig z lista wnioskodawcow ubiegajacych sie o dofinansowanie, jest zobowigzany
do wypetnienia deklaracji bezstronnosci w stosunku do kazdego wniosku w systemie IT LGD.
System agreguje wprowadzone informacje i naich podstawie generuje deklaracje bezstronnosci
cztonka Rady do wszystkich wnioskéw w danym naborze.

4. Na posiedzenie w sprawie wyboru operacji, biuro LGD przygotowuje wydruki deklaracji
bezstronnoscii przekazuje je Przewodniczacemu Rady wraz z aktualnym rejestrem interesow.

5. Przewodniczacy Rady weryfikuje zachowanie parytetéw i spetnienie wymogu, zgodnie z ktérym
pojedyncza grupa interesu nie kontroluje decyzji w sprawie wyboru operaciji (art. 33 ust. 3 lit. b
rozporzadzenia 2021/1060).

6. Deklaracje bezstronnosci sa podpisywane przez cztonkéw Rady.

7. Cztonek, ktory wykluczyt sie z oceny i wyboru operacji z uwagi na ryzyko zaistnienia konfliktu
interesu nie bierze udziatu w gtosowaniu nad wybraniem badz niewybraniem danej operacji.

§19
1. Informacje zawarte w rejestrze interesow sa decydujace dla przypisania danej osoby do
okreslonej grupy interesu, moga takze stuzy¢ do stwierdzenia wystgpowania konfliktu intereséw.
2. Rejestrintereséw zawiera co najmniej nastepujace informacje:
1) imieginazwisko cztonka Rady;
2) reprezentowany podmiot;
3) informacje o aktualnym cztonkostwie oraz funkcjach (dziatalno$ci) danego cztonka (jesli
dotyczy);
4) informacje o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (jesli dotyczy);
5} informacje o miejscu zatrudnienia cztonka Rady lub reprezentanta cztonka w przypadku
osoby prawnej oraz o zajmowanym stanowisku.
3. Analiza grup interesu w sktadzie Rady przeprowadzana jest na podstawie wiedzy cztonkdw Rady
i posiadanych dokumentow, w tym rejestru intereséw i deklaracji bezstronnosci.
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ROZDZIAL VII. Ocena i wybor operacji/grantobiorcéw, gtosowanie

§20
1. Cztonkowie Rady LGD wykonuja:
a) procedure oceny elektronicznie w systemie IT LGD, Strona |
b) procedure wyboru operacji stacjonarnie na posiedzeniu Rady,
c) procedure autokontroli stacjonarnie na posiedzeniu Rady,
d) inne czynnoscizgodnie z zasadami okreslonymi w odpowiednich procedurach.
2. Przewodniczacy czuwa nad prawidtowoscig zastosowania odpowiednich procedur dla operacji
realizowanych przez podmioty inne niz LGD lub dla grantobiorcow.

§21

1. Gtosowania Rady sg jawne, z wyjatkiem gtosowania okreslonego w § 7 ust. 4.

2. W stosunku do kazdej operacji bedacej przedmiotem posiedzenia Rady w sprawie wyboru jest
podejmowana przez Rade decyzja w formie uchwaty o wybraniu badZ niewybraniu
operacji/grantobiorcy do finansowania.

3. Wyniki gtosowania odnotowuje sie w protokole.

ROZDZIAL VIIl. Dokumentacja z posiedzen Rady

§22
W trakcie posiedzen Rady sporzadzany jest protokét.
Przebieg posiedzenia i wyniki gtosowan odnotowuje sie w protokole.
Deklaracje bezstronnosci i aktualny rejestr interesu stanowig zatgcznik do protokotu.
Protokot powinien zawieraé w szczegélnosci:
a) porzadek posiedzenia,
b) informacje o wytgczonych z procesu decyzyjnego ze wskazaniem wnioskéw, ktérych
wytaczenie dotyczy;
c) informacje o zachowaniu wymaganego parytetu;
d) okreslenie przedmiotu gtosowania;
e) wyniki gtosowania;
f) informacje o podjetych uchwatach;
g) podpisy przewodniczgcego Rady i protokolanta posiedzenia.

o N

§23
1. Uchwatom Rady nadaje sie forme odrebnych dokumentéw, zwyjatkiem uchwat proceduralnych,
ktére odnotowuje sie w protokole posiedzenia.
2. Uchwaty Rady powinny by¢ opatrzone faktyczng datg ich podjecia.
Uchwaty podpisuje Przewodniczacy Rady lub osoba przez niego wyznaczona.
4. Uchwaty podjete przez Rade, nie p6Zniej niz 7 dni od ich uchwalenia, Przewodniczacy Rady
przekazuje Zarzadowi.

@
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§24

1. Protokoét z posiedzenia Rady sporzgdza sie w terminie 3 dni po odbyciu posiedzenia.

2. Protokot wraz z zatacznikami dostepny jest w systemie IT LGD w celu umozliwienia cztonkom
Rady wniesienia ewentualnych poprawek w jego tresci.

3. Whiesiong poprawke, o ktérej mowa w ust. 2, rozpatruje Przewodniczgcy Rady. Jezeli
Przewodniczacy Rady nie uwzgledni poprawki, poprawke poddaje sie pod gtosowanie na
nastepnym posiedzeniu Rady, ktéra decyduje o przyjeciu badz odrzuceniu poprawek.

4. Po zakonczeniu procedury dotyczgcej mozliwosci naniesienia poprawek do protokotu
przewidzianej w ust. 2, Przewodniczacy Rady podpisuje protokot.

5. Dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze LGD.

6. Protokoty z posiedzen Rady sg podawane do informacji publicznej na stronie internetowej LGD.

7. Przewodniczacy Rady ma prawo do nanoszenia poprawek i korekt ewidentnych bteddw
pisarskich na wszelkich dokumentach, w tym uchwatach, wytworzonych w trakcie posiedzen
Rady.

§25
1. Poodbyciu posiedzenia biuro LGD niezwtocznie przekazuje Wnioskodawcy pisemng informacje
o wyniku procedury wyboru.
2. Pismado Whnioskodawcow podpisuje Przewodniczacy Rady lub osoba przez niego wyznaczona.

ROZDZIAL IX. Rozpatrywanie spraw niezwigzanych z wyborem operaciji

§26

1. Rada moze spotykac sie rowniez w celu podjecia decyzji w sprawach niezwigzanych z wyborem
operacji/grantobiorcéw do dofinansowania. Podjecie decyzji czy prowadzenie ustaleih Rady
moze odbywac sie za posrednictwem systemu IT LGD i nie wymaga zwotywania posiedzenia
Rady.

2. Cztonkowie informowani sg o formie spotkania, terminie i zakresie merytorycznym telefonicznie
lub e-mailowo w terminie co najmniej 3 dni przed wyznaczonym terminem.

3. W przypadku podejmowania decyzji przez Rade za posrednictwem systemu IT LGD, biuro LGD
dokumentuje przebieg ustalen i przygotowuje dokumenty (protokdt, opinie), ktére podpisuje
Przewodniczgcy Rady lub osoba przez niego wyznaczona.

4. Sprawy dotyczace:

a) wydawania opinii Rady,

b) zmian lokalnych kryteridow wyboru / kryteriéw wyboru grantobiorcéw,

c) uzupetnienia sktadu Rady,
okreslaja odpowiednie zapisy statutu, niniejszego regulaminu lub procedur LGD ,Dolina
Gietczwi”.
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ROZDZIAL X. Postanowienia koncowe

§27

1. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatéw LGD.

2. W sprawach nieujetych w niniejszym Regulaminie majg zastosowanie postanowienia strona|11
aktualnych zapiséw statutu stowarzyszenia, Wytycznych MRiRW oraz aktualnie obowigzujace
Ustawy i Rozporzadzenia.

3. Regulamin wchodzi w zycie z chwilg jego uchwalenia przez Rade LGD.

4. Zmiany Regulaminu wymagaja stosownej uchwaty Rady LGD.
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